TERMO DE CREDENCIAMENTO DO DISTRIBUIDOR OU INSTITUICAO INTEGRANTE DO SISTEMA DE DISTRIBUICAO

(NGmero do Termo de Analise de Credendi | ]
Nimero do Processo (N2 protocolo ou pm«iso) l L

1 - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS

Ente Federativo
Unidade Gestora do RPPS

1i- DA INSTITUICAO A SER CREDENCIADA

Razdo Social Genial Investimentos Corretora de Valores Mobilidrios S.A. [CNPJ 27.652.684/0001-62
Enderego Praia de Botafogo, 228 - sala 913 Parte - Botafogo - Rio de Janeiro / RJ, CEP 22250-906 Data Constitu 27/10/1981
E-mail (s) vy, gocialin ' b ITchhne (s)

Data do registro na CVM 17/05/2002 | Categoria (s| | Distribuidor

Controlador/ Grupo Econdmico { CNP)
Principais contatos com RPPS Cargo E-mail Telefone

Graciele Oliveira Analista de Compliance mphancedy v _(11) 3206-8000

A institui esta livre de registros de s nsao ou inabil BACEN ou outro te? Sim X Nio
A instituicdo detém elevado padrdo ético de conduta nas operagd lizadas no o fi iro e ndo possui
restrigdes que, a critério da CVM, do Banco Central do Brasil ou de outros érgdos e them um Sim X Niao
relacionamento seguro?
Os profissionais di lacionados & gestiio de ativos de terceiros da instituicio possuem experiéncia minima de 5
< Sim X Nao
(cinco) anos na atividade?
A instituigdo e seus principais controladores p di do histérico de atuacdio no mercado financeiro Sim X Nio
A institui¢do esta alinhada aos objetivos do RPPS quanto a ind déncia na p cdo dos servicos e auséncia de Sin % NSo
potenciais conflitos de interesse nos termos do art. 24 da Resolugdo CMN n2 4.963/2021?
Documentos disponibilizados em site | Sim I I Néo I X l Pégina Internet
Wi - DOS FUNDOS DE INVESTIMENTO DISTRIBUIDOS PELA INSTITUICAD
Nome do(s) Fundo(s) de Investimento(s): CNPJ do Fundo Classificagio Resolugio CMN Data inicio Do Fundo
GENIAL MS US GROWTH INVESTIMENTO NO EXTERIOR FIC ACOES 37.331.365/0001-09 Art. 99, il
GENIAL MS GLOBAL BRANDS INVESTIMENTO NO EXTERIOR FIC ACOES 37.331.342/0001-02 Art. 98, iI
PLURAL DIVIDENDOS FIA 11.898.280/0001-13 Art 89 1
Outro(s) Tipo(s) de Ativo(s)/Produto(s):
IV - DOS CONTRATOS DE DISTRIBUICAO RELATIVOS AOS FUNDOS DE INVESTIMENTOS E PRODUTOS RELACIONADOS
Nome/Razdo Social CNPJ do Fundo Possui Contrato na CVM? (Sim, Data do Instrumento Contratual

V - INFORMACOES SOBRE A POLITICA DE DISTRIBUICAO (FORMA DE REMUNERAGAO DOS DISTRIBUIDORES, RELACAO ENTRE DISTRIBUIDORES E A INSTITUICAO, CONCENTRACAO DE FUNDOS SOB
ADMINISTRACAO/GESTAO E DISTRIBUIDORES):
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VI - DA ANALISE DA INSTITUICAO OBJETO DE CREDENCIAMENTO

Estrutura da Instituigdo HVALOR!

As dreas sdo segregadas de acordo com o nivel de sigilo e confidencialidade das atividades d hadas por elas, podendo essas seg Bes serem
fisicas efou logicas dependendo da necessidade e das informagdes sigilosas que cada drea possua, para que ndo haja conflito de interesses ou acesso
do de Atividad indevido as informacdes, assim como para que seja mantido o grau de independéncia adequado.
gregaca

O fluxo de concessdo de acessos fisicos e logicos obedece a etapas de aprovag3o que contemplam a validacio do gestor do colaborador solicitante e do
proprietédrio responsavel pelo sistema ou diretério que se pretende acessar, culminando com a validagio do Compliance sob as éticas de prevengdo a
conflitos de interesses, segregagdo de fungdes e sigilo e confidencialidade de informagdes.




Qualificago do corpo técnico

b i

A Genial possui programa de trei que objeti e reciclar os conhecimentos de seus colaboradores, considerando temas relevantes de
Compliance como I. Anticorrupgio; Il. Contetdo do cédigo de ética; Hil. C les internos e pliance; IV. Prevengdo a lavagem de dinheiro e
financiamento ao terrorismo (“PLDFT"); e V. Suitability, além de outros que julgamos ser ¢ . Os treir sdo ministrados periodicamente,
com excecdo daquele referente a PLD, que acontece no minimo anualmente. A gestio do programa de treinamentos fica a cargo da érea de RH e a 4rea de
Compliance atua especificamente naqueles que s30 inerentes aos temas de sua responsabilidade. Os tiltimos treinamentos sobre os temas listados acima
foram ministrados na modalidade online em plataforma especifica, com avallagio ao final e emissdo de certificado de aprovacdo, com a nota.

Histdrico e experiéncia de atuagio

4

A Genial Investi iniciou suas atividades como uma corretora de valores regional com sede em Porto Alegre e escritério em S3o Paulo, na época com

2 denominagdo de Geragdo Corretora de Valores. Em 1997, iniciou-se a gestdo do fundo Gera;io FIA, que, anos mais tarde, se tornaria um dos fundos mais

premiados do mercado de agbes. Em 2000, iniciou-se a gestdo dos Clubes Progi | f ao publico a entrada no mercado de a¢des com
investimentos iniciais a partir de R$100,00, democratizando seu acesso. Surgiu, assim, o conceito de oferecer produtos de investimentos ao publico com

desempenho, transparéncia nas informacdes e atendimento qualificado, independentemente do valor aplicado. Em 2002, a Geragio Corretora de Valores é
fundida com a Futuro Corretora passando 4 denominag3o de GeragSo Futuro Corretora de Valores, com atuacio em 3mbito nacional. Em 2009, houve a

assuncdo da responsabilidade integral da Gestdo das Carteiras de Investimentos de Recursos de Terceiros pela Geragio Futuro Gestao de Recursos S/A. Em

2012, foi anunciada a aquisicdo da Geragdo Futuro Corretora de Valores pelo Grupo Brasil Plural. Em janeiro de 2014, a transagdo de aquisigio da Geragdo
Futuro Corretora de Valores pelo Grupo Brasil Plural foi aprovada pelo Banco Central do Brasil. Em julho de 2018, a razdo social da corretora fol alterada

de Geragdo Futuro Corretora de Valores S.A para Genial Investimentos Corretora de Valores Mobiliarios S.A.

Principais Categorias e Fundos ofertados

Fundos Referenciados; Fundos de Renda Fixa; Fundos Multimercado; Fundos de Agées; Fundos de Investimento em Direitos Creditérios; Fundos de
Investimento Imobiliario

Veriﬂu;io de informagdes sobre :onduta nas

A Genial Investimentos é signataria do Cédigo de Etica e Conduta, Manual de Compliance, Manual de Risco e Manual de Marcagio a Mercado. O Cédigo de

no e Etica e Conduta é documento de ades3o formal obrigatéria por parte dos novos colaboradores e dos antigos, nos casos de publicagdo de novas versdes. O
ns(ric&u que di lham um relaci documento corporativo fica publicado na Intranet do Grupo, a qual os colaboradores tém acesso, e por 13 é possivel acessar o seu contetido e dar o aceite
seguro formal, mediante uso de login e senha pessoais obrigatéria via intranet.

laridade Fiscal e idencisria Regular

Volume de ativos sob sua gestdo

93.553,95 bilhdes de reais.
FONTE: SITE ANBIMA - Ranking Global de Gestdo de Recursos de Terceiros - junho/2024

Outros critérios de andlise

VIi - DO PARECER FINAL SOBRE A INSTITUICAO

Levando em ideragdo que a i i i conta com um volume de r ideravel e ¢do ad: d id: do o volume de recursos oriundos de RPPS, condizente
com o previsto na Resolugdo CMN ne2 4. 963/2021 e que esta distribui, em sua maioria, fundos geridos e adminlstndos por ela mesma, nlo vemos nada que desab o relac da instituigdo com
este RPPS.
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Vil - DOS RESPONSAVEIS PELO CREDENCIAMENTO: Cargo CPF Assinatura
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